
 

FICHE DE DESCRIPTION DE LA FORMATION : ISO 9001:2026 TRANSITION (PECB) 

Introduction 

La norme ISO 9001 est la référence internationale pour les systèmes de management 

de la qualité (SMQ). Elle permet aux organisations de structurer leurs processus, de 

maîtriser la qualité de leurs produits et services, de satisfaire les exigences des clients 

et de favoriser l'amélioration continue. 

La formation ISO 9001:2026 Transition certifiée par PECB est conçue pour permettre 

aux participants de comprendre les différences entre les versions ISO 9001:2015 et 

ISO 9001:2026, d'interpréter les nouvelles exigences et de planifier les adaptations 

nécessaires à un système de management de la qualité existant. 

La révision prend notamment en compte les évolutions de l'environnement des 

affaires, les attentes des clients, les avancées technologiques, les risques mondiaux 

et les enjeux de durabilité. Elle renforce également l'attention portée à la culture 

qualité, au comportement éthique, à la distinction entre risques et opportunités ainsi 

qu'à la planification des changements. 

1. Objectifs de la Formation 

 À l'issue de cette formation, les participants seront capables de : 

 - Comprendre les principales différences entre ISO 9001:2015 et ISO 9001:2026. 

 - Interpréter les nouveaux concepts et les exigences révisées de la version 

2026. 

 - Identifier les incidences de la nouvelle version sur le système de 

management de la qualité existant. 

 - Analyser les évolutions relatives au contexte de l'organisation et aux besoins 

et attentes des parties intéressées. 

 - Comprendre les évolutions concernant la culture qualité et le 

comportement éthique. 

 - Maîtriser les changements relatifs à la gestion des risques et des opportunités. 

 - Comprendre les modifications concernant les connaissances 

organisationnelles, la communication avec les clients et la conception et le 

développement. 

 - Identifier les adaptations nécessaires à la planification des changements, à 

l'évaluation des performances, à la revue de direction et à l'amélioration 

continue. 

 - Planifier et mettre en œuvre les modifications nécessaires pour assurer la 

conformité du SMQ à ISO 9001:2026. 

 - Se préparer à l'examen de certification PECB Certified ISO 9001:2026 

Transition. 

2. Public Cible 

 Responsables qualité et responsables QHSE. 

 Responsables et coordinateurs de systèmes de management de la qualité. 

 Responsables de processus et pilotes de processus. 

 Auditeurs internes et auditeurs de systèmes de management de la qualité. 

 Consultants chargés de l'accompagnement à la certification ISO 9001. 



 

 Dirigeants et responsables opérationnels impliqués dans la performance des 

processus. 

 Formateurs souhaitant actualiser leurs connaissances sur ISO 9001. 

 Toute personne responsable de la transition d'un SMQ de la version 2015 vers 

la version 2026. 

 Personnes impliquées dans le conseil en gestion des risques. 

3. Programme de la Formation 

a. Jour 1 : Introduction à ISO 9001:2026 et comparaison avec ISO 

9001:2015 

o Présentation des objectifs et de la structure de la formation. 

o Rappel des concepts fondamentaux du management de la qualité. 

o Présentation de la norme ISO 9001 et de son approche processus. 

o Compréhension de la structure générale du SMQ et du cycle PDCA. 

o Présentation des principales évolutions de la version ISO 9001:2026. 

o Comparaison générale des versions ISO 9001:2015 et ISO 9001:2026. 

o Évolution des exigences liées au contexte de l'organisation et aux 

parties intéressées. 

o Présentation des évolutions relatives à la culture qualité et au 

comportement éthique. 

o Compréhension des changements concernant les risques et 

opportunités. 

o Identification des enjeux de la transition pour les organisations.. 

b. Jour 2 : Comparaison détaillée des exigences et examen de 

certification 

o Comparaison détaillée des clauses principales des deux versions. 

o Analyse des évolutions relatives aux connaissances organisationnelles. 

o Évolution des exigences concernant la communication avec les clients. 

o Analyse des modifications relatives à la conception et au 

développement. 

o Compréhension des nouvelles dispositions concernant la planification 

des changements. 

o Évolutions relatives à la surveillance, à la mesure et à l'évaluation des 

performances. 

o Modifications concernant la revue de direction et l'amélioration 

continue. 

o Identification des écarts entre le SMQ existant et les exigences de la 

version 2026. 

o Planification des actions nécessaires à la transition et à la mise à jour 

du SMQ. 

o Révision des connaissances et préparation à l'examen. 

o Passage de l'examen de certification PECB. 

4. Méthodologie Pédagogique 

 Formation interactive favorisant les échanges entre participants. 

 Présentation structurée des évolutions entre les deux versions de la norme. 



 

 Analyse comparative des exigences et de leurs implications pour les 

organisations. 

 Discussions dirigées et partage d'expériences professionnelles. 

 Quiz de révision conçus pour préparer les participants à la structure de 

l'examen. 

 Exercices d'identification des changements à intégrer dans un système de 

management de la qualité. 

 Exploitation des supports pédagogiques et des exemples fournis dans le cadre 

de la formation PECB.. 

5. Certification et Reconnaissance 

À l'issue de la formation, les participants peuvent passer l'examen PECB ISO 

9001:2026 Transition. 

Après réussite de l'examen et satisfaction des conditions applicables, ils peuvent 

demander le titre : 

PECB Certified ISO 9001:2026 Transition 

Cette certification atteste des connaissances et compétences nécessaires pour 

comprendre les évolutions d'ISO 9001:2026 et accompagner la transition d'un 

système de management de la qualité vers cette nouvelle version. 

6. Pourquoi Suivre Cette Formation ? 

 Actualiser ses compétences sur la nouvelle version d'ISO 9001. 

 Comprendre les différences entre les versions 2015 et 2026 et anticiper leurs 

conséquences. 

 Préparer la transition du SMQ et identifier les adaptations documentaires et 

opérationnelles nécessaires. 

 Renforcer ses compétences en management de la qualité et en amélioration 

continue. 

 Mieux intégrer les évolutions concernant les risques, les opportunités, la culture 

qualité et la planification des changements. 

 Accompagner les entreprises dans la mise à jour de leur système de 

management de la qualité. 

 Valoriser son profil professionnel avec une certification internationale PECB.. 

7. Informations Pratiques 

 Durée : 2 jours. 

 Modalités : En présentiel ou en ligne. 

 Prérequis : Aucun prérequis obligatoire selon PECB. Une connaissance 

préalable d'ISO 9001:2015 est néanmoins recommandée pour faciliter la 

comparaison des exigences.. 

 

 


