
 
 
 

FICHE DE DESCRIPTION DE LA FORMATION : RESPONSABLE 

CONFORMITÉ SENIOR 

Introduction 

La formation Responsable Conformité Senior est un programme intensif conçu pour 

doter les professionnels des compétences nécessaires à la mise en œuvre, la gestion 

et l'amélioration continue des systèmes de management de la conformité et de la 

gestion des risques selon les normes internationales ISO 37301 et ISO 31000. 

En suivant ce parcours, les participants acquièrent une compréhension approfondie 

des exigences liées à la conformité réglementaire et à la gestion des risques, ainsi que 

des meilleures pratiques pour leur intégration efficace au sein des organisations. 

Cette formation certifiante est idéale pour toute personne souhaitant évoluer vers un 

poste stratégique en conformité, gouvernance et gestion des risques. 

1- Objectifs de la Formation 

 Comprendre les principes de la gestion des risques selon ISO 31000 

 Maîtriser les exigences d’un système de management de la conformité ISO 

37301 

 Savoir identifier, analyser et traiter les risques 

 Mettre en œuvre et piloter un système de conformité efficace 

 Réduire les risques juridiques, financiers et opérationnels 

 Se préparer aux certifications PECB correspondantes 

2- Public Cible 

 Responsables conformité / compliance officers 

 Responsables QHSE et gestionnaires de risques 

 Auditeurs internes et consultants 

 Cadres dirigeants et managers 

 Toute personne impliquée dans la gouvernance, le risque et la conformité 

3- Programme de la Formation 

Le programme est structuré selon les cursus officiels PECB, répartis par journées de 

formation : 

🔹 ISO 31000 Risk Manager (PECB) 

Jour 1 : Introduction aux concepts de la gestion des risques et cadre ISO 31000 

 Concepts fondamentaux de la gestion des risques 

 Principes de la gestion des risques 

 Présentation de la norme ISO 31000 

 Cadre de gestion des risques  

 Intégration dans l’organisation 



 
 
 

Jour 2 : Processus de gestion des risques 

• Établissement du contexte 

• Identification des risques 

• Analyse des risques 

• Évaluation des risques 

• Traitement des risques 

Jour 3 : Communication, surveillance et amélioration 

• Communication et consultation 

• Surveillance et revue 

• Enregistrement et reporting 

• Amélioration continue 

• Préparation à l’examen 

🔹 ISO 37301 Lead Implementer (PECB) 

Jour 1 : Introduction au système de management de la conformité (CMS) 

• Concepts et principes de la conformité 

• Présentation de la norme ISO 37301 

• Interprétation des exigences 

• Contexte de l’organisation 

• Parties intéressées 

Jour 2 : Planification du système de management de la conformité 

• Leadership et engagement 

• Politique de conformité 

• Identification des obligations de conformité 

• Évaluation des risques de conformité 

• Planification des actions 

Jour 3 : Mise en œuvre du CMS 

• Support et ressources 

• Sensibilisation et communication 

• Mise en œuvre des processus de conformité 

• Contrôles opérationnels 

• Documentation du système 

Jour 4 : Évaluation des performances et amélioration 

• Surveillance, mesure et analyse 

• Audit interne 

• Revue de direction 

• Gestion des non-conformités 

• Actions correctives 

• Préparation à l’examen de certification  



 
 
 

4- Méthodologie Pédagogique 

• Approche interactive avec études de cas réels 

• Exercices pratiques et simulations d’examen 

• Supports officiels alignés PECB 

• Accès à une plateforme e-learning 

• Évaluation continue 

5- Certification et Reconnaissance 

À l’issue de la formation, les participants recevront : 

• Une attestation de formation Responsable Conformité Senior 

• Une certification PECB Certified ISO 31000 Risk Manager 

• Une certification PECB Certified ISO 37301 Lead Implementer 

Ces certifications sont reconnues à l’international et attestent de la capacité à gérer 

efficacement les risques et la conformité. 

Elles permettent d’accéder à des postes à forte responsabilité et d’augmenter 

significativement l’employabilité. 

Pourquoi Choisir Cette Formation ? 

✅ Programme officiel basé sur les standards PECB 

✅ Double compétence stratégique : RISQUE + CONFORMITÉ 

✅ Forte valeur sur le marché de l’emploi 

✅ Formation orientée pratique et résultats 

✅ Encadrement par des experts 

 


